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Asuransi Kecelakaan dan Permasalahan Gaji Selama Magang di Luar Kampus
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Selama masa magang di luar kampus, selain telah didaftarkan dalam asuransi keselamatan
kelompok mahasiswa, sekolah juga memberikan perlindungan tambahan dengan

mengasuransikan mahasiswa yang mengikuti magang dengan asuransi kecelakaan sebesar
NT$2.000.000 dan asuransi kesehatan sebesar NT$50.000.
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Beberapa tempat magang menyediakan gaji untuk mahasiswa magang (termasuk upah,
honorarium, dan kompensasi berbasis jam, hari, bulan, atau jumlah pekerjaan, baik dalam
bentuk tunai maupun barang seperti bonus, tunjangan, dan kompensasi berkala lainnya).
Dalam hal ini, mahasiswa magang dan tempat magang dianggap memiliki hubungan kerja
dan tunduk pada ketentuan Undang-Undang Standar Ketenagakerjaan. Jika tempat
magang tidak dapat memberikan gaji, atau hanya memberikan bantuan berupa beasiswa

dan subsidi, maka tidak dianggap sebagai hubungan kerja. Hubungan ini hanya tunduk
pada peraturan magang dan kontrak magang yang ditetapkan oleh sekolah.
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Maha3|swa magang yang mengikuti mata kuliah magang luar kampus, di mana mata
kuliah tersebut merupakan bagian resmi dari kurikulum sekolah dan merupakan mata
kuliah wajib atau pilihan untuk kelulusan, maka perencanaan kurikulum harus
mengutamakan praktek langsung. Saat sekolah memilih tempat magang, apakah tempat
magang memberikan gaji atau tidak dapat menjadi salah satu pertimbangan, dan sekolah
juga dapat mengusahakan agar mahasiswa menerima gaji atau bantuan terkait dari
tempat/Lembaga magang.
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Sesuai dengan peraturan Program Internasional Kerja Sama Industri-Akademik Arah
Selatan Baru: Untuk menjamin hak dan kepentingan mahasiswa selama magang luar
kampus, perusahaan harus merujuk pada Undang-Undang Ketenagakerjaan dan peraturan
hukum lainnya untuk memberikan tunjangan kepada mahasiswa. Bentuk pembayaran
magang yang diberikan oleh perusahaan harus disebut secara jelas sebagai "tunjangan
magang" dan tidak boleh diberikan dengan nama lain seperti "beasiswa".



