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學生校外實習作業說明



學生校外實習課程目的

 降低學用落差

希望藉由企業所提供的職場環境，讓學生提早體

驗職場，實習工作中學習專業技能，以降低理論

與實務間的認知，進而學習專業技能的應用，以

達到畢業即就業的目標。
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學生校外實習課程的反饋

3

 校定KPI

111學年度日間部完成校外實習人數達大三學生總數

【70%】。

 教師評鑑績分項目

【TB3】協助系(科)爭取學生校外實習320小時以上，

每生加1分；完成實習輔導工作，每生加1分。(最多

20分)

 學生可以取得學分，列入畢業學分計算



怎麼開始?

怎麼結束?

需接受教育部實習課程績效評量
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學生校外實習推動機制與流程



學生校外實習推動機制與流程
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實習的種類

學期實習

暑期實習 學年實習

醫護科系

其他實習

•於同一機
構連續實
習8週
(2個月)
•320小時
•2學分以
上

•於同一機
構連續實
習18週以
上/至少
4.5個月
•720小時
•9學分

•於同一機
構連續實
習36週以
上/至少9
個月
•1,440小
時
•18學分

•依醫護科
系實習學
分規定辦
理。

•於同一機
構每日連
續實習達
八小時
•320小時
•至少2學
分以上
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執行流程-實習前
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構資訊與媒合
•提出實習課程
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置及相關職
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•學生提出實
習申請
•學生簽署實
習合約及個
別實習計畫
書
•學生家長簽
署同意書

•申請學生實
習保險

•辦理實習勞
動權益暨工
安講座
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執行流程-實習中
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•簽核學生
實習週誌



執行流程-實習後
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書
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系辦的角色1/3

 課程的規劃與開設

 實習合作機構的評估

 表A廠商基本資料表、表B評估表BX3(評估表、防疫評估青、外宿環境自我評估表) 

 實習機會的媒合-相關紀錄存檔

 協助校外實習申請及相關表冊與合約書簽訂

 SAIS系統提出申請-表E

實習系統與教務系統連結，進行實習申請前，須先至教務系統進

行實習課程設定

 合約書用印申請
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系辦的角色2/3

 指派實習輔導教師

 協助相關表冊撰寫-合約書/個別計畫書的擬訂

 進行授課大網的撰寫

 進行學生實習週誌督導

 進行學生校外實習輔導訪視並填報實習輔導訪視紀錄

 輔導學生實習報告的撰寫與實習課程成績的評核

 實習課程分組設定

 攸關實習成績的輸入

 應確實掌握實習學生名單-實習名單可至SAIS系統290A功能下載

 辦理學生校外實習成果發表會
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系辦的角色3/3

 實習委員會議的召開－

 每學期至少召開一次

 實習前－實習規劃案、廠商評估案、擬訂書面契約及個別實習計畫

 實習中－實習爭議的處理、學生實習期滿前之終止實習

 實習後－依據各項實習滿意度分析、實習學生就業、實習中止/轉介

情形等，提出實習課程成效評估、改善策略、回饋課程修訂，以及

建立合作機構的篩選機制 (如不建議合作機構資料庫等)

 校外實習文件的整理備檔－

 合約書、實習表A、BX3(評估表、防疫評估青、外宿環境自我評估表)、E、FX2(同意書、

個別實習計畫書)，委員會議紀錄的上傳作業

 學生校外實習資料（各式表件及紀錄）的建檔備查
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學生校外實習委員會的運作1/3

學校應成立各級校外實習委員會分層負責，校級實

習委員會應負督導之責。

實習委員會除應定期召開會議外，如遇學生實習申

訴、爭議或緊急案件應召開臨時會議。

依專科以上學校產學合作實施辦法第6條成立各級校
外實習委員會，並負責校外實習機制相關任務事項。
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學生校外實習委員會的運作2/3

系／院級委員會任務

 整體規劃及推動校外實習課程。

 確認合作機構之評估結果及選定。 (表A廠商基本資料 、表B實習機構

評估表、表B-1廠商防疫評估表、表B-2 學生外宿環境自我評估表)

 擬訂書面契約及學生個別實習計畫。 (表D合約書、表F-3個別實習計畫

書)

 協調、處理學生申訴、爭議及意外事件。

 處理學生實習期滿前之終止實習。

 追蹤處理及檢討學生實習輔導訪視結果。

 其他學生權益保障相關事項。
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系／院級委員會議召開時間點

 學生實習前－

實習規劃案、廠商評估案、擬訂書面契約及個別實習計畫案

 學生實習中－實習爭議的處理、學生實習期滿前之終止實習

 學生實習後－

依據各項實習滿意度分析、實習學生就業、實習中止/轉介情形等，

提出實習課程成效評估、改善策略、回饋課程修訂，以及建立合作機

構的篩選機制 (如不建議合作機構資料庫等)
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學生校外實習委員會的運作3/3



常見問題樣態

項
次

問題 後續的影響

1 未依規定時間至SAIS系統提出學生
校外實習課程申請程序

未能及時辦理學生校外實習保險業務、無法輸
入學期成績，影響學生權益

2 未依規定召開學生校外實習委員會
議

違返相關法令
系/院學生校外實習委員會設置要點
教育部專科以上學校產學合作實施辦法第6條

3  學生實習週誌的填寫造成週誌數
不足

 系辦未於系統進行實習課程分組
作業

無法輸入成績，影響學生權益

4 實習主題與內容看不出與系科發展
及專業核心能力之關聯性

不符合本校學生校外實習課程實施要點之規範

二、本校學生校外實習之機構應為取得合法登記許可，
具備良好管理制度與優良安全實習場所，經各課
程開設單位審核通過之機構，且提供之實習項目
應與本校學術單位之發展及教學目標相契合者。

5 廠商提供之專業(實習崗位)看不出
與系科發展及專業核心能力之關聯
性

6 造成實習申請退件的理由 期程不對、實習類別不對、實習主題未達3項，
實習學生沒有課程資訊
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111學年度(含暑期實習)注意事項1/2

 依本校因應重大傳染病影響校外實習課程配套調整措施，學生校外實

習遇重大傳染病影響正常學習時，原則上應改線上實習（如：居家辦

公）或其他替代教學方式，但如實務上無法用線上授課方式進行，個

別學生基於學習需求擬繼續實習，仍希望續留實習場所實習，經學校

與實習場所評估實習課程的必要性、實習學生的防疫安全、該實習場

所環境安全等情形，並有完善規劃，得尊重學生意願繼續實地實習。

111學年度第1學期（含暑期實習）依前述措施辦理；實地實習仍需完

成實習機構防疫評估表（經實習機構、系所簽署）。

 111學年度第1學期（含暑期實習）各系若欲安排學生進行校外實習者，

提醒您，應於學生參與校外實習前進行規劃、合作廠商評估、媒合及

相關會議討論作業。

17



111學年度(含暑期實習)注意事項2/2

有鑑於疫情發展難以預料，敬請各系建立良好師

生聯繫管道，尊重學生實習意願，並請實習輔導

老師忙碌之餘撥冗關懷實習學生，若疫情不幸越

顯險峻，應以考量學生健康安全為優先，協助學

生以彈性修課方案完成校外實習課程。

前述彈性修課方案需經系/院學生校外實習委員會

議通過。
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技專校院實習課程實地績效評量作業1/5

 技專校院實習課程實地績效評量實施計預定分4年度辦

理(110-113學年度)，依據教育部「專科以上學校實習

課程績效評量辦法」辦理實習課程者應接受績效評量。

 學校應就實習課程辦理情形，依所定之評量項目進行績

效評量，並提送績效評量報告書，由教育部委託之評量

承辦單位邀請專家代表進行評量作業，以達到定期績效

評量之目的。
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技專校院實習課程實地績效評量作業2/5
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技專校院實習課程實地績效評量作業3/5
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



評核項目：1-1-2實習課程內容與
系科發展及專業核心能力之關聯性
規劃，所提之專業核心能力，係指
系科所訂定之學生畢業時應具備之
專業能力，且學生實習內容須與核
心能力對應之要求，並據以擬定實
習課程授課大綱。



技專校院實習課程實地績效評量作業4/5
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







技專校院實習課程實地績效評量作業5/5
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專科以上學校維護學生受教權益查核
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 依專科以上學校維護學生受教權益應行注意事項修正規定辦理

 實習課程查核指標如下：





學生校外實習作業

 學生校外實習作業，受到教育部的規範，依其規範，教育

部應就學校辦理實習課程，實施績效評量

 學校端，依規範制訂相關辦法，並成立各級校外實習委員

會分層負責

依法辦事
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合理性
 合乎法條的規定與要求外，也要注意合理性問題

https://rdo.wfu.edu.tw/career/?page_id=299&preview_id=299&preview_nonce=b9346e5d3c&preview=true
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以上報告完畢


